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6/25（月）、2年目社員成果発表会を開催しました。
大勢の社員が見守る中、昨年度新卒入社した2年目社員が1年間の成果を発表し、自身をアピール
する会です。2年目社員は、自分たちの一年間の成長を振り返り、今後の更なる成長目標を宣言し
ました。
また、今年度の新入社員は、現在新人研修に取り組んでおり、システムを一から作る開発演習
をがんばっています。

2年目社員のプレゼンテーションの様子。

役員の方々、先輩社員の方々が見守る中の
プレゼンに発表者はとても緊張している様
子でした。

当社ではインストラクター制度を導入
しており、1～2年目社員には1対1で先
輩社員インストラクターがつきます。

緊張のプレゼンの後はインストラク
ターに1年間の成果を褒めてもらい照れ
くさそうでした。

発表は、①資料のわかりやすさ、②話し方、
③メッセージの明確さ、の3点を会場に聞き
に来た社員から評価されます。
みなさん高得点の発表でした。

最優秀発表者には、表彰状が送られました。

今後も期待しています！
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